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INFORMACIJE O DODIJELJENIM VAUCERIMA

Vauceri dodijeljeni unutar Poziva na dostavu projektnih prijedloga
»Vauceri za digitalizaciju - Vaucer za poboljSanje digitalnih vjestina (VDV)"
Referentna oznaka Poziva: NPOO.C1.1.2.R3-12.01
Poziv objavljen 1. lipnja 2023. godine

Temeljem ovog Poziva dodijeljene su potpore male vrijednosti (de minimis ) za poticanje ulaganja MSP-ova usmjerenih na provedbu digitalizacije i digitalne transformacije poslovanja kroz osposobljavanje i usluge za pobolj$anje digitalnih vjestina (medu ostalim onih povezanih s tehnologijama u oblaku), strategije za
digitalnu transformaciju, digitalni marketing, povecanje kiberneticke otpornosti sigurnosnim provjerama sustava i primjenu sloZenih digitalnih rjesenja, a Sto ¢e u konacnici povecati konkurentnost i otpornost poduzeca koristenjem digitalnih tehnologija.
Potpore se dodjeljuju temeljem Programa dodjele potpora male vrijednosti za mjeru C1.1.2.R3-12 - Vaugeri za digitalizaciju (KLASA: 983-01/22-01/08, URBROJ: 517-11-03-01-22-1 od 20. lipnja 2022. godine).

Red. Ukupni prihvatljivi Dodijeljena bespovratna | Intenzitet potpore za
. | Referentna oznaka | Serijski broj vauéera | Korisnik bespovratnih sredstava Naziv projekta Kratki opis projekta pv p‘ : I P " . o Vp
broj tro$kovi (EUR) sredstva (EUR) prihvatljive troskove (%)
Cilj projekta je povecdanje razine digitalnih vjestina zaposlenika Korisnika u svrhu povecanja
PROJEKT JEDNAKO RAZVOJ, R - . . . L yiv
N . konkuretnosti i razine digitalnih kompetencija. S obzirom da je i na trZiStu poslovnog
NPOO.C1.1.2.R3- 1_NPOO.C1.1.2.R3- drustvo s ograni¢enom e L e . . . . . - . . L .. S
1 - L. Poboljsanje digitalnih vjestina djelatnika PJR d.o.o. savjetovanja u posljednjih nekoliko godina primjetan znacajan trend digitalizacije i 15.550,00 9.330,00 60,0000000%
12.01-V1.0012 12.01-V1.0012 odgovornoséu za poslovno L . ) ) ) T
savietovanie automatizacije procesa, za pruzatelje navedenih usluga je postalo neophodno kontinuirano
) ) pracenje razine efikasnosti provodenja poslovnih procesa.
LITTERA M. DESIGN, OBRT ZA . T I . . P
Projektom Poboljsanje digitalnih vjestina obrta Littera M. Design doprinijet ¢e se
NPOO.C1.1.2.R3- | 1_NPOO.C1.1.2.R3- | USLUGE | TRGOVINU, VL. DARIA e L ; . e e R Ly .
2 - ) « Poboljsanje digitalnih vjestina obrta Littera M. Design | sveobuhvatnoj digitalizaciji poslovanja Obrta. Op(i cilj koji se Zeli postici provedbom projekta 3.000,00 1.800,00 60,0000000%
12.01-V1.0003 12.01-V1.0003 MARKIC, ZAGREB, JOSIPA SABANA o o . - ) .
16 je cjelokupna digitalizacija poslovanja Obrta te edukacija svih zaposlenika.
EnergoVizija drustvo s Projektom se planira edukacija zaposlenih te dodatno razvijanje njihovih digitalnih vjestina
NPOO.C1.1.2.R3- | 1_NPOO.C1.1.2.R3- ograni¢enom odgovornoséu za . edukacijom u programima: MS Project - planiranje i pracenje projekata, Excel - osnovna i
3 - EnergoVizija - pobolj$anje digitalnih vjestina 1.159,28 695,56 59,9993099%
12.01-V1.0002 12.01-V1.0002 savjetovanje i razvoj inovativnih goVizja - pobo>anje cigitainin viesti srednja razina, Excel - napredni tecaij. 5
tehnickih sustava i rjeSenja
Cilj projekta je povecati razinu digitalizacije i provedbe digitalne transformacije poslovanja
Unaprjedenje poslovnih procesa kroz obuku za Korisnika kroz osposobljavanje djelatnika i poboljsanje digitalnih vjestina. Projektne aktivnosti
NPOO.C1.1.2.R3- | 1_NPOO.C1.1.2.R3- | CASE informaticki inZenjering d. o. pri pr R vnin p N Z obukuz st - z 0P jav J J. aip N Janje digitainin v) R : ! R L W .,l
4 12.01-V1.0013 12.01-V1.0013 o napredno koristenje alata u raunalnom oblaku - edukacije u naprednom koristenju alata u ra¢unalnom oblaku, usmjerene su djelatnicima koji 2.000,00 1.200,00 60,0000000%
. . . : : kopija ¢ée pobolj3ati svoje digitalne vjestine te upravi drustva kojoj ée doprinijeti povecéanju
konkurentnosti na trzistu.
Projektom je planirana edukacija zaposlenika za rad u programu Corpus po temama: 3D prikaz,
NPOO.C1.1.2.R3- | 1_NPOO.C1.1.2.R3- materijali, okovi, interijer, elementi namjestaja, dizajn elemenata, dokumentiranje,
5 - TOLV d.o.0. za usluge Edukacija za rad s programom Corpus 2.000,00 1.200,00 60,0000000%
12.01-V1.0006 12.01-V1.0006 8 ) prog P administracija programa, kalkulacije cijena, kotiranje, busenje, krivolinijsko izrezivanje, ;
fotorealisti¢ni prikaz.




NPOO.C1.1.2.R3-

1_NPOO.C1.1.2.R3-

UNIMEX drustvo s ogranicenom
odgovornocu za projektiranje,
proizvodnju i montazu industrijskih

Vauceri za digitalizaciju Unimex

Cilj predmetnog projekta podrazumijeva provedbu digitalizacije i digitalne transformacije
poslovanja kroz osposobljavanje, tj. razvoj i pobolj$anje digitalnih vjestina zaposlenika

4.000,00

2.400,00

60,0000000%

12.01-V1.0015 12.01-V1.0015 i energetskih postrojenja, trgovinu N L, M L . ,
. o . poduzeca Korisnika $to ¢e u konacnici povecati konkurentnost i otpornost poduzeca.
na veliko i malo, uvoz i izvoz roba i
usluga
Projekt ima za cilj unaprijediti interne procese na nacin da iskoriStavanjem potencijala
BIRO KVAKA drustvo s naprednih funkcija alata za podrsku poslovanju se omoguci laksa digitalizacija radnih procesa.
NPOO.C1.1.2.R3- | 1_NP0OO.C1.1.2.R3- - Y. I . " . o - e : . S .
7 12.01-V1.0010 _I2 01-V1.0010 ograni¢enom odgovornoscéu za PoboljSanje digitalnih vjestina zaposlenika Projektom se nastoje izgraditi znanja i vjestine zaposlenika kako bi se unaprijedili svakodnevni 8.000,00 4.800,00 60,0000000%
: : : : poslovne usluge operativni procesi u radnim zadacima, a samim time i bolje planiranje i provedba radnih
zadataka.
Cilj projekta je izrada nastavnih materijala te provodenje nastavne edukacije djelatnika za
T koristenje Google Sheets te ChatGPT alata i pratecih tehnologija u svrhu edukacije djelatnika
NPOO.C1.1.2.R3- 1_NPOO.C1.1.2.R3- | SPORTKART d.o.0. za iznajmljivanje . L . . . . g . . . . e s
8 e K VDV-osposobljavanje djelatnika za digitalne vjestine | kako bi se unaprijedili i ubrzali procesi poslovanja te savladale i unaprijedile digitalne vjestine, 8.230,00 4.938,00 60,0000000%
12.01-v1.0011 12.01-v1.0011 vozila i motocikala P L ooy . . A, o
u svrhu povecanja ucinkovitosti i pristupa do trZista. Svrha projekta je optimizacija djelatnika i
poslovanja pomocu digitalnih vjestina.
MARSA Agency drustvo s Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine zaposlenika u podrucju teorijske i prakticne
NPOO.C1.1.2.R3- | 1_NP0OO.C1.1.2.R3- . Y. - . Y - . o . AT _— " o .
9 12.01-V1.0018 _I2 01-V1.0018 ograni¢enom odgovornoscu za Digitalni vaucer edukacije o poslovanju u oblaku, ¢ime ¢e se doprinijeti povecanju razine digitalne zrelosti 5.000,00 3.000,00 60,0000000%
: : : : marketing i poslovni razvoj Korisnika te jacanje kapaciteta za provedbu digitalizacije.
Predmet projekta je provedba specijaliziranog programa edukacija zaposlenika o potrebi
NPOO.CLL2.R3- | 1 NPOO.CL1.2.R3- MAGDIS druévt\llo s ogvrani(“:er\om o ) , op.t.imizaci.je proi.zvodnih i prodajnfh Pjoceéa te uvodenjiu os.novnih. tehnf)logija indtfstr.ije 4.9 a
10 12.01-V1.0005 _|2 01-V1.0005 odgovornoscu, proizvodnja, Digitalizacija poduzec¢a Magdis d.o.o. s ciliem osiguranja kvalitetnog korisnickog iskustva. Projekt je usmjeren je na povecanje razine 14.382,00 8.620,00 59,9360311%
: : : : promet i usluge digitalne zrelosti poduzeca kroz razvoj digitalnih poslovnih modela i jatanje kapaciteta za
provedbu digitalizacije i digitalne transformacije poduzeca.
Predmetnim projektom nastoje se pobolj3ati digitalne vjestine djelatnika educiranjem
jelatnika o MS Excel ji j edukaciji i Data Anal kacijom j
NPOO.CL1.2. R3- | 2 NPOO.CL1.2. R3- o ! , vae atn.l ao ,S xc]e osnovnlc')J.llnvapr.engOJ.eduv aciji i vata n'a lyst ?du acuolm j.ednf)g
11 12.01-V1.0035 - 12.01-V1.0035 OPREMA d.d. Poboljsanje digitalnih vjestina djelatnika Opreme d.d. djelatnika. Projekt ¢e omoguciti jacanje digitalnih kapaciteta djelatnika, povecati razinu 16.425,00 9.855,00 60,0000000%
: : . : digitalne zrelosti poduzeca i time doprinijeti digitalnoj transformaciji, a u konacnici omoguciti
jacanje konkurentnosti poduze¢a Oprema d.d.
NPOO.C1.1.2.R3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3- o o ) Projelkt?rv éese lunz.aprijefiiti digftalne vjeétinle za;l)osilenikalk?rislnika u p?druéju &ime Ce se
12 Brza distribucija d.o.o. Digitalni vaucer doprinijeti povecanju razine digitalne zrelosti korisnika te jacanje kapaciteta za provedbu 13.000,00 7.800,00 60,0000000%

12.01-v1.0038

12.01-V1.0038

digitalizacije.




3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3-

12.01-vV1.0036

F.I.C. d.o.0.

Digitalni vaucer

Vaucer se odnosi na stjecanje specijaliziranih programa neformalnog ucenja usmjerenih na
razvoj digitalnih vjestina koji ¢e osposobiti zaposlenike korisnika za provodenje digitalizacije
$to podrazumijeva uvod u digitalni marketing, definiranje ciljeva marketing kampanja, osnove
web nalitike, SEO, osnove drustvenih mreza u marketingu, Google Ads, oglasavanje na
drustvenim mrezama, email marketing. Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine
korisnika u podrucju ¢ime ¢e se doprinijeti povecanju razine digitalne zrelosti korisnika jacanje
kapaciteta za provedbu digitalizacije.

15.000,00

9.000,00

60,0000000%

12.01-v1.0039

2_NP0O.C1.1.2.R3-

HLADNI VAL d.o.0.

Usavrsavanje poslovanja djelatnika u digitalnom
okruzju

Projekt "Usavrsavanje poslovanja djelatnika u digitalnom okruzju" adresira problem
nedostatka digitalnih vjestina medu djelatnicima tvrtke Hladni val d.o.o., $to uzrokuje sporu
provedbu poslovnih procesa i nedovoljnu upotrebu digitalnih alata za internu komunikaciju.

Cilj projekta je osposobiti vecinu djelatnika za rad u digitalnom okruzenju radi povedanja
ucinkovitosti poslovanja i zastite okolia. Ciljne skupine koje ¢e biti obuhvacene projektom su
djelatnici tvrtke Hladni val d.o.o.

16.000,00

9.600,00

60,0000000%

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-v1.0033

KUFNER GRUPA d.o.0.

Power Bl edukacija zaposlenika

Projektom korisnik planira izvrsiti ulaganje u edukaciju zaposlenika poduzeca koji su zaposleni
na radnim mjestima i aktivnostima povezanima sa djelatnosti savjetovanje u vezi s
poslovanjem i ostalim upravljanjem. Navedene usluge obuhvacaju pruzanje usluga iz podruéja
savjetovanja i poslovnog upravljanja za sva drustva unutar grupacije Kufner. Usluge koje su
time obuhvacdene su: racunovodstvo i financije, op¢i i pravni poslovi, IT poslovi, ljudski
potencijali, poslovni procesi, savjetovanje i podrska kod investicija i akvizicija.

2.880,00

1.728,00

60,0000000%

13 NPOO.C1.1.2. R
12.01-V1.0036
14 NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0039
15 NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0033
NPOO.C1.1.2. R3-
16

12.01-V1.0034

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-v1.0034

Minole consulting d.o.o.

Digitalni vaucer

Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine korisnika u podrudju ¢ime e se doprinijeti

povecanju razine digitalne zrelosti korisnika te jacanje kapaciteta za provedbu digitalizacije.

Vaucer se odnosi na stjecanje specijaliziranih programa neformalnog ucenja usmjerenih na

razvoj digitalnih vjestina koji ¢e osposobiti zaposlenike korisnika za provodenje digitalizacije

$to podrazumijeva uvod u digitalni marketing, definiranje ciljeva marketing kampanja, osnove

web nalitike, SEO, osnove drustvenih mreza u marketingu, Google Ads, oglasavanje na
drustvenim mreZzama, email marketing.

6.000,00

3.600,00

60,0000000%

NPOO.C1.1.2. R3-

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-V1.0032

ELEKTROMEHANIK SYSTEME d.o0.0.

Pobolj$anje digitalnih vjestina zaposlenika poduzec¢a
ELEKTROMEHANIK SYSTEME d.o.0.

Provedbom projekta educirati ¢e se zaposlenici poduze¢a ELEKTROMEHANIK SYSTEME d.o.0.
u svrhu pobolj$anja digitalnih vjestina, a edukacija uklju¢uje module (rad u Wordu i Excelu, rad
u PowerPointu, poslovanje u oblaku te upravljanje drustvenim mrezama. Edukacijom ¢e
zaposlenici postati osposobljeni za provodenje digitalizacije, odnosno za koristenje digitalnih
alata, poslovanje u oblaku i upravljanje drustvenim mreZzama, $to ¢e poduzedu osigurati brzi
rad, olaksati oglasavanje na drustvenim mrezama te u konacnici privuci vise klijenata i
povecati produktivnost poduzeca.

10.000,00

6.000,00

60,0000000%

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-v1.0027

SITOTISAK | DIZAIN CVIRN d.o0.0.

Usavrsavanje poslovanja djelatnika u digitalnom
okruzju

Projekt "Usavrsavanje poslovanja djelatnika u digitalnom okruzju" adresira problem

nedostatka digitalnih vjestina medu djelatnicima tvrtke SITOTISAK | DIZAJN CVIRN d.o.0., $to

uzrokuje sporu provedbu poslovnih procesa i nedovoljnu upotrebu digitalnih alata za internu

komunikaciju. Cilj projekta je osposobiti ve¢inu djelatnika za rad u digitalnom okruzenju radi
povecanja uinkovitosti poslovanja i zastite okolisa.

7.000,00

4.200,00

60,0000000%

17
12.01-V1.0032
18 NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0027
.C1.1.2. R3-
19 NPOO.C R3,

12.01-v1.0030

2_NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0030

ATMOSFERA d.o.0.

Digitalni vaucer

usmjerenih na razvoj digitalnih vjestina koji ¢e osposobiti zaposlenike korisnika za provodenje

definiranje ciljeva marketing kampanja, osnove web analitike, SEO, osnove drustvenih mreza u

Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine zaposlenika korisnika u podru¢ju ¢ime ¢e se
doprinijeti povecanju razine digitalne zrelosti korisnika te jacanje kapaciteta za provedbu
digitalizacije. Vaucer se odnosi na stjecanje specijaliziranih programa neformalnog ucenja

digitalizacije, odnosno Edukacija - digitalni marketing, zatim uvoda u digitalni marketing,

marketingu, Google Ads, oglasavanje na drustvenim mrezama, te email marketing.

5.000,00

3.000,00

60,0000000%




20

12.01-V1.0046

NPOO.C1.1.2. R3-

12.01-vV1.0046

2_NP0OO.C1.1.2.R3-

VINKOVCI

PUCKO OTVORENO UCILISTE

POU VK - kopija

. e . ujedno rijesiti problem nedostatnosti znanja i kompetencija za koristenje alata za rad u oblaku,
Ulaganje u poboljsanje digitalnih vjestina zaposlenika

Glavni cilj projekta je ulaganje u poboljsanje digitalnih vjestina zaposlenika POU VK, a koji ¢e

te Cije Ce rjeSavanje utjecati na povecanije digitalne zrelosti samog UCilista, ali i na njegovu
konkurentnost na trzistu. Ciljna skupina projekta su zaposlenici POU VK, a projekt ¢e
indirektno utjecaja imati i na polaznike POU VK.

5.600,00

3.360,00

60,0000000%

21

12.01-V1.0049

NPOO.C1.1.2. R3-

12.01-v1.0049

2_NP0O.C1.1.2.R3-

FIN projekt d.o.o.

koristenjem alata u ra¢unalnom oblaku

Unapredenije digitalnih vjestina zaposlenih naprednim

Provedba projekta omoguciti ¢e stjecanje specijalistickih znanja o primjeni prosirenog seta
aplikacija uredskog paketa MS Office 365 u oblaku, njihove integracije i dostizanja ekspertne
razine uporabe. Cilj projekta povecati razinu digitalizacije i provedbi digitalne transformacije

poslovanja korisnika kroz osposobljavanje zaposlenih i poboljSanje digitalnih vjestina.

Projektne aktivnosti usmjerene su zaposlenicima korisnika koji ¢e poboljsati svoje digitalne

vjestine, te upravi drustva kojoj ¢e doprinijeti povecanju konkurentnosti na trzistu.

4.000,00

2.400,00

60,0000000%

22

NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0024

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-v1.0024

EUROMARKT d.o.0.

Digitalni vaucer

Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine zaposlenika korisnika u podrucju ¢ime ¢e se
doprinijeti povecanju razine digitalne zrelosti korisnika te jacanje kapaciteta za provedbu
digitalizacije. Edukacije ¢e se odrzavati uzivo (ukljucujuéi on-line) i u realnom vremenu. Po
zavrietku edukacije bit ¢e proveden test ste¢enog znanja/ispit o Eemu e biti izdana potvrda
za svakog polaznika. Projektom ce se ostvariti postici znacajan pomak u podrudju digitalizacije
poslovanja od postojeceg stanja ka Zeljenom stanju.

9.500,00

5.700,00

60,0000000%

23

NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0019

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-v1.0019

Genesis Block d.o.o.

Edukacija za administriranje digitalnih platformi

Projekt "Edukacija za administriranje digitalnih platformi" cilja na osnaZivanje zaposlenika
Genesis Block d.o.0. u upravljanju i administraciji Wordpress i Google Workspace platformi.
Unato¢ postoje¢em koristenju ovih alata, tvrtka identificira potrebu za dubljim struénim
znanjem kako bi se ostvarile klju¢ne koristi kao $to su optimizacija poslovnih procesa,
povecanje produktivnosti, pobolj$anje sigurnosti i usteda troskova.

960,00

576,00

60,0000000%

24

NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0047

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-V1.0047

PANA Windows d.o.0.

Pobolj$anje digitalnih vjestina poduze¢a PANA
Windows d.o.0.

Projektom e se poboljsati digitalne vjestine poduze¢a PANA Windows d.o.0. na nacin da ¢e ¢e
djelatnici poduzeca pohadati edukaciju koja ¢e se sastoji od razli¢itih modula (rad u Wordu i
Excelu, rad u PowerPointu, poslovanje u oblaku, pisanje sadrzaja i SEO, upravljanje drustvenim
mreZama te internetsko oglasavanje - Google Ads), a nakon edukacije ¢e biti proveden test
steéenog znanja/ispit i podijelit ¢e se certifikati djelatnicima koji su sudjelovali u edukaciji, $to
¢e poduzecu olaksati koristenje razli¢itih digitalnih alata, unaprijediti digitalizaciju poslovanja i
u konacnici povecati produktivnost poduzeca.

14.500,00

8.700,00

60,0000000%

25

NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0022

2_NP0O.C1.1.2.R3-
12.01-V1.0022

NUMIKON, d.o.o. za projektiranje,
savjetovanje i zastupstvo

Unaprjedenje poslovnih procesa kroz obuku za
napredno koristenje alata u racunalnom oblaku -
kopija

Kroz projekt ¢e se provesti edukacija za napredno koristenje alata u racunalnom oblaku Office
365. Cilj projekta povecati razinu digitalizacije poslovanja kroz osposobljavanje zaposlenih.
Projektne aktivnosti usmjerene su na organizaciju i provedbu edukacije za poboljsanje

digitalnih vjestina.

4.000,00

2.400,00

60,0000000%

26

NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-v1.0028

2_NPOO.C1.1.2. R3-
12.01-V1.0028

EFFECTUS d.o.o0.

Edukacija unutar sustava Power Bl za unapredenje
sustava poslovnog savjetovanja

Cilj projekta je da poduzede nastoji prepoznati potencijalne utjecaje procesa digitalizacije
poslovanja i uvodenja razli¢itih vidova inovacija, a njegovati ga drustveno odgovornim
pristupom kroz doprinos sveukupnom napretku drustva u kojem se nalazi i djeluje. Effectus
d.o.o0. provest ¢e modernizaciju poslovanja implementacijom Power Bl sustava kako bi trzistu
mogao pruziti odgovor u skladu prema potrebama i zahtjevima potencijalnih klijenata, a sve

kroz integraciju digitalnih rjeenja koja se u danasnjici sve vise $ire, ubrzavaju i unaprjeduju.

3.800,00

2.280,00

60,0000000%




NPOO.C1.1.2. R3-

2_NP0OO.C1.1.2.R3-

Provedba projekta vazan je korak u poslovanju Korisnika buduéi da ¢e ulaganje sredstava u
poboljSanije digitalnih vjestina zaposlenika osigurati povecanje produktivnosti i u¢inkovitosti,

27 12.01-V1.0029 12.01-V1.0029 APZ HIDRIA d.o.0. Poboljsanje digitalnih vjestina tvrtke APZ HIDRIA d.o.o. omoguciti razvoj novih rjeSenja unutar poduzeca, osigurati bolje razumijevanje klijenata i 4.000,00 2.400,00 60,0000000%
: : : : uspje$nu implementaciju digitalnih projekata te omoguciti ve¢u konkurentsku prednost na
trzistu rada.
Projekt se fokusira na edukaciju zaposlenika u Google Workspace platformi i zastiti od cyber
prijetnji. Cilj edukacije je pruZiti sveobuhvatno znanje zaposlenicima kako bi efikasno upravljali
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3- | CIMERA | SURADNICI POREZNO s L . s . e . .
28 - « Jacanje digitalnih vjestina zaposlenika Google Workspace-om, povecali produktivnost i digitalizaciju poslovanja. Takoder, naglasak je 7.000,00 4.200,00 60,0000000%
12.01-v1.0048 12.01-V1.0048 SAVIJETNISTVO d.o.0. . T Lo . v A .
na prepoznavanju cyber prijetnji i primjeni odgovarajucih mjera zastite radi osiguranja
sigurnosti podataka.
Projektom je planirana edukacija kojom e se osposobiti nekoliko zaposlenika Vinarije za
provodenje digitalizacije poslovanja, odnosno pobolj$at ¢e se njihove
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3- VINARIJA GRABOVAC-PROVIN . . . _— . e - . . - L -
29 12.01-V1.0040 - 12.01-V1.0040 do.o Ulaganje u nove vjestine zaposlenika Vinarije Grabovac| vjestine koristenja alata digitalnog marketinga i komunikacija. Navedeno ¢e imati u¢inak na 2.000,00 1.200,00 60,0000000%
: : : : e nove unaprijedene strategije digitalnog marketinga kojima Korisnik namjerava povecati
vidljivost i promidzbu Vinarije te posljedi¢no, povecati konkurentnost i prihode.
Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine zaposlenika u podrucju teorijske i prakti¢ne
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NP0OO.C1.1.2. R3- | ORDINACIJA DENTALNE MEDICINE . N edukacije o koristenju racunala (Office 365, ChatGPT, Google Ads-a i upravljanja projektima)
30 < Digitalni vaucer e R P A 7.361,60 4.416,96 60,0000000%
12.01-V1.0042 12.01-V1.0042 JOSIP CES &ime Ce se doprinijeti povecanju razine digitalne zrelosti Korisnika te ja¢anje njegovih
kapaciteta za provedbu digitalizacije.
Projektom se planira aktivnost poboljsanja digitalnih vjestina zaposlenika $to ¢e olaksati
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NP0OO.C1.1.2. R3- Pobolj$anje digitalnih vjestina zaposlenika Fitness roces analize i upravljanja podacima. Ocekuje se efkasnije poslovanje upotrebom naucenih
31 - Fitness Studio 21 j.d.0.0. J>anje cig e P proces an pravijanja po je se elkasnije posiovanje Upot e 437,99 262,79 59,9990867%
12.01-V1.0050 12.01-V1.0050 Studio 21 vjestina kroz moderniji pristup poslovanju, $to ¢e u konaénici poboljsati poslovanje i
komunikaciju s klijentima.
< Poduzetnicki centar Zovnica ovim projektom namjerava poboljsati digitalne vjestine jedno,
NP0O.C1.1.2.R3- | 2_NP0O0.C1.1.2. R3- | PODUZETNICKI CENTAR ZOVNICA | Razvoj digitalnih vjestina zaposlenika Poduzetnitkog dzetnicki cent vnica ovim proj lerava poboljsati igitaine vjestine jednog
32 . zaposlenika jer je to klju¢an faktor u suvremenom poslovnom okruzenju, gdje tehnoloski 1.000,00 600,00 60,0000000%
12.01-V1.0041 12.01-V1.0041 d.o.o. centra Zovnica sy . . .
napredak brzo utjece na nacin rada i poslovanja.
Svrha projekta je povecanje razine digitalne zrelosti SIM CONSULTING j.d.o.0. kroz razvoj
digitalnih poslovnih modela, ja¢anja kapaciteta za provedbu digitalizacije i digitalne
NPOO.C1.1.2.R3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3- ) o . transfor@écije ulaganljem u ralzvoj dig.italljih vjelétina zap0§|?nik? s ciliem péVééania »
33 SIM CONSULTING j.d.o.o. Jacanje digitalnih vjestina SIM CONSULTING j.d.o.0. |konkurentnostii otpornosti poduzeca. Realizacija projekta doprinijet ¢e provedbi digitalizacije i 2.978,70 1.787,22 60,0000000%

12.01-v1.0052

12.01-V1.0052

digitalne transformacije poslovanja kroz ulaganje u unaprjedenje digitalnih vjestina
zaposlenika $to ée rezultirati dugoro¢nom odrzivost poslovanja, unapredenjem efikasnosti i
kvalitete te kvalitetnim pozicioniranju na ciljanim trzistima.




NPOO.C1.1.2. R3-

2_NP0OO.C1.1.2.R3-

Poboljsanje digitalnih vjestina djelatnika HEMI

Projektom ¢e se educirati i usavrsiti djelatnici poduze¢a HEMI consulting d.o.o. u svrhu
poboljSanja digitalnih vjestina. Provedba projekta omogucit ¢e poduzecu da se prilagodi
danasnjoj digitalizaciji poslovanja, implementaciji i primjeni novih tehnologija Sto ¢e olaksati

34 HEMI CONSULTING d.o.0. ) L " o o, . . K 4.000,00 2.400,00 60,0000000%
12.01-v1.0023 12.01-V1.0023 consulting d.o.o. proces digitalne transformacije. Osposobljeni djelatnici bit ¢e sposobni odgovoriti na zahtjeve
suvremenog poslovanja, agilniji u mijenjanju tehnoloskih trendova i prilagodbi novim
zahtjevima trZista Cineci time poduzece konkurentnijim.
Cilj projekta "PoboljSanje digitalnih vjestina" je educirati djelatnike tvrtke koristiti napredne
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NP0OO.C1.1.2. R3- e digitalne alate $to ¢e povecati produktivnost, poboljsati interakciju s klijentima i dobavlja¢ima
35 PROTEKTA d.o.0. PoboljSanje digitalnih vjestina e v Y . . o . o , L 8.200,00 4.920,00 60,0000000%
12.01-V1.0026 12.01-V1.0026 te poboljsati njezin trziSni poloZaj. Kako bi se realizirali predvideni ciljevi tvrtka ¢e educirati
djelatnike za koriStenje implementiranog Power Bl alata.
Vaucer se odnosi na stjecanje specijaliziranih programa neformalnog ucenja usmjerenih na
razvoj digitalnih vjestina koji ¢e osposobiti zaposlenike poduzeca za provodenje digitalizacije.
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3- - . Y . . S . . . . - .
36 12.01-V1.0037 - 12.01-V1.0037 JET OSUEK d.o.0. Digitalni vaucer Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjestine zaposlenika poduzeca u podrugju teorijske i 13.500,00 8.100,00 60,0000000%
: : : : prakti¢ne edukacija o poslovanju u oblaku, ¢Gime ¢e se doprinijeti povecanju razine digitalne
zrelosti i jacanje kapaciteta za provedbu digitalizacije.
Cilj projekta je povecati razinu digitalizacije poslovanja kroz osposobljavanje zaposlenih.
o Pobolj$anje digitalnih vjestina kroz obuku za ) p d J _p - _Z' igitalizac) p Vel ) 2 0sp! J“ je zap sten!
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NP0OO.C1.1.2. R3- [ NUMIKON Programska rjesenja i o N Projektne aktivnosti usmjerene su na organizaciju i provedbu edukacije za poboljsanje
37 napredno koristenje alata u raunalnom oblaku - . e ) ) h ] 2.000,00 1.200,00 60,0000000%
12.01-v1.0021 12.01-V1.0021 oprema d.o.o. Koniia digitalnih vjestina cime bi se povecala konkurentnost tvrtke kroz ubrzanje poslovnih procesa,
Pl bolju komunikaciju i brzi protok informacija.
NPOO.CL1.2. R3- | 2 NPOO.CL1.2. R3- o Cilj pl.'ojekta.je proveéti edukaciju zaposlerﬂka. kako bi mogli efikasno upravljatii}forisvt?ti u
38 12.01-V1.0025 - 12.01-V1.0025 BENEFIT BIRO d.o.0. Jacanje digitalnih vjestina punoj funkcionalnosti Google Workspace i Microsoft 365 Apps platforme s krajnjim ciliem 2.000,00 1.200,00 60,0000000%
: : i : povedanja produktivnosti, u¢inkovitosti i digitalizacije poslovanja.
Projektom ¢e se unaprijediti digitalne vjeStine zaposlenika Korisnika u podrucju ¢ime ce se
NPOO.C1.1.2. R3- | 2_NPOO.C1.1.2. R3- - . M L - . . . . R .
39 STARLING d.o.o0. Digitalni vaucer doprinijeti poveéanju razine digitalne zrelosti Korisnika te jacanje kapaciteta za provedbu 12.000,00 7.200,00 60,0000000%

12.01-V1.0044

12.01-vV1.0044

digitalizacije.




